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Lugar CCC BELLO HORIZONTE  

Fecha  1 DE DICIEMBRE DE 2025  

Tema REUNIÓN TALENTO HUMANO  

Desarrollo 

 
DESARROLLO: 
 

1. Bienvenida al equipo y registro de asistencia: 

 
Siendo las 7:30 a.m. se da ingreso y bienvenida al talento humano, registro de asistencia. 
 

2. Intervención Coordinador  
 

Se realiza una actividad de percepción con solicitud de algunas preguntas como aporte 
del equipo a la planeación del año 2026 para el CC Bello Horizonte.  
 
3. Enfermería Socialización de Protocolos  

 

Constantes vitales (frecuencia cardiaca, temperatura, oxímetría) 

Administración de medicamentos 

Formato de actividades diarias  

Formato de acompañamiento a urgencias   
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4. Gestión ambiental: 

Se realizó la socialización de la aplicación y diligenciamiento del formato RH1 para 

la clasificación de residuos hospitalarios, reforzando la adecuada la adecuada 

segregación en la fuente.  

Durante la actividad se desarrollaron diferentes dinámicas lúdicas con el equipo, 

abordando también la política de cero desperdicio de energía. Se presentaron 

escenarios prácticos para orientar y dar respuesta a estos lineamientos, 

promoviendo su comprensión y correcta implementación por parte del talento 

humano. 

Para el desarrollo de la jornada, el equipo se dividió en dos grupos. La primera 

actividad consistió en recoger diferentes residuos y llevarlos a un punto designado; 

el grupo que reunió la mayor cantidad de residuos resultó ganador. Posteriormente, 

cada equipo clasificó el total de residuos recolectados y diligenció el formato RH1. 

Los grupos pasaron a la segunda estación, donde realizaron una dinámica de 

traslado de agua que requería trabajo en equipo. Finaliza esta etapa y se da paso a 

la creación de un cuento con temas relacionados con el uso eficiente de la energía 

y estrategias para su implementación.  

Al cierre de la jornada se realizó una retroalimentación general resolviendo 

inquietudes y reforzando que el cuidado de los recursos, la segregación en la 

fuente, el uso eficiente de la energía y del agua y las acciones frente al cambio 

climático son responsabilidad de todos.  
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Para finalizar se proyectó un video bajo el mensaje #TodaAcciónCuenta, invitando 

al talento humano a asumir de manera individual su responsabilidad ambiental y 

convertir este compromiso en un propósito para el nuevo año.  

5. Compartir – Desayuno: 

 
Se comparte desayuno de despedida de fin de año con el equipo.  

 
6. Intervención de la coordinación:  

 
El Coordinador Cesar Sanchez socializa el proceso para la presentación de informe 
final de los contratistas: 

 
 Se presenta al artista Christian Snyder Moreno Martín y a la auxiliar de enfermería 

Daniela Alejandra Bohórquez Agudelo.  
 Cesar Sanchez entrega la coordinación del CC Bello Horizonte a la funcionaria 

Diana Cristina Rodríguez, quien hace un llamado al compromiso y trabajo en 
equipo. Adicionalmente, informa que vendrán cambios teniendo en cuenta la nueva 
contratación para el año 2026.  

 Cesar Sanchez informa que los paz y salvo para la presentación del informe final 
son los siguientes: 
Paz y salvo de inventarios con la funcionaria Angie Cubillos. 
 

Paz y salvo de gestión documental, un día después de terminado el contrato y 
después de haber entregado la totalidad de documentación a la gestora Dahiana 
Perdomo, quien hará una ayuda de memoria indicando que no tiene nada 
pendiente. Posteriormente se envía correo de solicitud al responsable del centro.  
 
 
Paz y salvo de la unidad operativa, lo expide el coordinador previa verificación de 
que el contratista no tiene nada pendiente por entregar.  
 

Paz y salvo AZ Digital, se deberá enviar pantallazo de que no se tiene usuario 
activo o en caso contrario pantallazo de la bandeja de entrada completamente 
vacía.  
 

En un solo PDF deberán presentarse los siguientes documentos: 
 
Entrega formal del informe final de ejecución del contrato de prestación de 
servicios, mediante un oficio dirigido a la subdirectora para la vejez, junto con el formato de 
resumen de informe final de ejecución contrato prestación de servicios que debe incluir 
una síntesis de las actividades realizadas durante la ejecución del contrato, resaltando el 
cumplimiento del objeto contractual y los logros obtenidos. 
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Se debe anexar el soporte de pago de la planilla de pago de seguridad social del periodo 
correspondiente. 
 

Se debe adjuntar el soporte (captura de pantalla) que evidencie la gestión de la AZ digital 
al 100% (sin ningún documento pendiente) 
 

Se debe adjuntar paz y salvo o captura de pantalla del aplicativo de manejo de inventarios 
de la entidad sin bienes a cargo. 
 

Link de evidencias de toda la ejecución del contrato. 
 

Bitácora  
 

7. Organización novena navideña  
 

Se organizan los grupos para la celebración de la novena navideña: 
 
Equipo 1: Enfermería (fin de semana) 
Equipo 2: Grupo administrativo  
Equipo 3: Ocupación humana  
Equipo 4: Psicosocial  
Equipo 5: Mantenimiento  
 
Se da por terminada la reunión a las 12:30 p.m. 
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Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se adjunta lista de 
asistencia 
 

  

   

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

 
 

  

 
 

  

Próxima 
reunión 

 
 
 

Elaboró  
Mitzi Orozco  
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